Pogotowie Ratunkowe

w Jeleniej Gérze

Karta kwalifikowania
na stanowisko dyspozytora medycznego nr

Imig¢ 1 Nazwisko ... StanoOWiSKO.........c.ooeuieceeeee
KRYTERIA OCENY OCENY SUMA
KOMISJI

Skala ocen od 1 do 5,
(stosujemy petne oceny)

Opinia o dotychczasowym przebiegu pracy
zawodowej. Vo
2/
3
. |Znajomos¢ topografii rejonu operacyjnego
Pogotowia Ratunkowego w Jeleniej Gorze. Vo
2/
3
. |Znajomos¢ obshugi komputera, systemu
WindOWS, pakietu Ofﬁce, system()w 1/ .............................
radiokomunikacyjnych. 2o,
3
Prowadzenie rozmowy — zebranie
wywiadu, zgodnie z Rozporzadzeniem Vo
Ministra Zdrowia w sprawie ramowego 2o
przyjmowania wezwan przez dyspozytora
medycznego. 3 e
. |Umiejetnos¢ prawidlowego zadysponowania
zespolu do miejsca zdarzenia. Vo
2/
3
. |Posiadanie ogolnej wiedzy dotyczacej zasad
WSpéleialania VA jednostkami 1/ .............................
wspolpracujacymi z systemem, o ktérych 1),
mowa w art. 15 ust. 1i 2 ustawy o PRM oraz
innymi jednostkami realizujacymi zadania z |3/..........................
zakresu RM, a takze stuzbami porzadku
publicznego.
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SUMA PUNKTOW

OCENA KONCOWA

W przeprowadzonej procedurze oceny, stosuje si¢ nastgpujaca punktacjg( skalg ocen):

Wynik bardzo dobry
Wynik dobry

Wynik przeci¢tny

Wynik staby

Wynik ponizej oczekiwan

Data 1 podpisy komisji oceniajacej :
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90-81
80-71
70-61
60-51
50-0

PUNKTACJA OCENA
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data i podpis (kandydata lub oferenta)
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